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Objetivos

A agilidade tornou-se um dos temas mais discutidos e desejados no ambiente corporativo,
transcendendo sua origem na area de Tl. Atualmente, muitas organizagdes que alcancam
resultados significativos adotam praticas ageis, quebrando as barreiras tradicionais dos
departamentos de projetos.

Com a crescente complexidade e incerteza do mercado, a aplicagdo de ferramentas ageis
se mostra cada vez mais relevante. Essas ferramentas siao perfeitamente adequadas para
enfrentar os desafios dindmicos enfrentados pelas empresas modernas.

A trilha de agilidade foi criada para que organizagdes e individuos possam compreender
seu contexto atual, identificar suas necessidades especificas e adaptar os conhecimentos
ageis de maneira flexivel e eficaz, visando resultados imediatos.

Nosso objetivo é introduzir o conceito de agilidade tanto para aqueles que estdo iniciando
nesse campo quanto para profissionais que buscam alta performance com processos
alinhados as demandas contemporaneas. Contamos com instrutores experientes e
especializados em agilidade, capazes de promover transformagdes culturais e compartilhar
casos praticos, facilitando a aplicagdo dos conceitos aprendidos.

DURAGAO DE E E AO VIVO
94 HORAS I 100% AO VIVO

VISITAR PAGINA DO CURSO
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VANZOLINI:

Crescem as
oportunidades de trabalho
e sucesso para profissionais
especializados na cultura Agil.
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Corpo docente com ampla
EXPERIENCIA NO
ASSUNTO

O agilista possui uma visao ampla de métodos
ageis e da estrutura da empresa, identificando
necessidades e implementando solucdes

alinhadas aos valores organizacionais.

Segundo Harry Narang, consultor 4gil e
fundador da Unleashed Agile Consulting, a
agilidade ¢é crucial no cenario empresarial da
atualidade. As empresas precisam evoluir
para permanecerem relevantes ou
enfrentarem a estagnacao e o declinio.

Conhecimento
consolidado através de

CASES PRATICOS
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https://www.abes-dn.org.br/1o-congresso-internacional-de-residuos-solidos-gestao-de-residuos-em-cidades-inteligentes-e-mote-em-painel-de-debate/
https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A1rios/agile-expert-sal%C3%A1rio-SRCH_KO0,12.htm
https://www.serasaexperian.com.br/carreiras/blog-carreiras/agile-master/
https://gizmodo.uol.com.br/trabalhe-com-metodologias-ageis-confira-agora-os-melhores-cursos-do-igti-e-oportunidades-de-carreira/
https://www.forbes.com/sites/byroncole/2023/12/05/digital-transformations-a-conversation-with-agile-expert-harry-narang/

Conteldos relacionados

Como se tornar um agilista?

Descubra como dominar as metodologias ageis e como se tornar um
agilista de sucesso.

Nos dias atuais, em um ambiente em constante mudanga e inovagao, a agilidade se
tornou uma habilidade indispensavel para as empresas e organizagdes que buscam se
manter competitivas no mercado.

Para alcangar essa agilidade, é necessario adotar as metodologias ageis, que permitem
uma entrega mais rapida e eficiente de projetos e produtos. E é ai que entra o papel
de como se tornar um agilista.

Um agilista € um profissional que atua como lider de equipe, com a responsabilidade
de guiar a equipe na adogdo e implementagao das metodologias ageis. Ele é um
facilitador, que trabalha para garantir que a equipe esteja alinhada com as metas
e objetivos do projeto, além de ajuda-los a identificar oportunidades de melhoria
NOS processos.

O agilista deve ter uma compreensao profunda das metodologias ageis e sua aplicagao
pratica no contexto da empresa. Além disso, precisa ter habilidades de lideranga,
comunicagao e gestao de equipe, ja que sua fungio é garantir que uma equipe esteja
motivada e trabalhando de forma colaborativa para atingir os objetivos do projeto.
Este artigo ira explorar em mais detalhes o papel do agilista, como se tornar um e suas
principais responsabilidades, além das habilidades necessarias para o desempenho

da funcao.
LEIA MAIS NO BLOG

Fundacdo Vanzolini


https://vanzolini.org.br/blog/como-se-tornar-um-agilista/
https://vanzolini.org.br/blog/como-se-tornar-um-agilista/

Docentes

ROBERTO MARX (COORDENADOR)

Com uma sodlida trajetéria em lideranga e inovagao, é Diretor

Executivo de Operagoes na Fundacao Carlos AlbertoVanzolini e professor
livre-docente na Poli-USP. Especialista em Organizagao para a Inovacao e

Projeto Organizacional, possui ampla experiéncia na condugao de projetos
estratégicos para grandes empresas como Unilever, Petrobras, Ford, Boticario e Natura.
Doutor pela Poli-USP, com formagoes complementares em instituicoes de referéncia no
Reino Unido e Suécia, € um nome de destaque na transformagao organizacional tanto
na producao académica como na implementacao de programas de educagao corporativa
voltados a inovacao e alta performance.

CRISTIANO DE MORAES (PROFESSOR)

* Especialista em Transformacao Digital e Analitica, possui um histérico
de sucesso na condugao de projetos de design e desenvolvimento,
aplicando metodologias ageis (Scrum, Kanban, SAFe) e tradicionais

(cascata, PMO) em diversos setores como energia, financeiro, satide e varejo.

* Com mais de 20 anos de experiéncia em lideranga de projetos e equipes multidisciplinares,
sua expertise abrange desde a implementagao de ferramentas de gestao de projetos até a
otimizacao de processos e a aplicagao de técnicas para impulsionar resultados.

* Com formagao em Engenharia de Software e pds-graduagoes em areas como Design
de Servigos, Neuromarketing e Empreendedorismo, possui mais de 20 certificagoes em
instituicoes relevantes como Scrum.org, Kanban University, PMI, SAFe, Google Cloud
e AWS, comprovando seu compromisso com o aprendizado continuo e a exceléncia
profissional.

Professores Vanzolini e da POLI USP, especialistas
no assunto e com vivéncia na area.
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PAULO DE ALMEIDA (PROFESSOR)

. * Gerente de Produto na Solides Tecnologia, € também PO Trainer e
%i‘ mentor, especialista em produtos digitais.

* Possui certificagcoes CSM, CSPO e CSD, bem como a certificagao

KMP | e habilidades em Management 3.0.

* Ha 8 anos atua no mercado de finangas, e-commerce e consultoria, com um amplo
conhecimento técnico em back-end e front-end. Tem experiéncia em garantir a
conformidade com o DoD (Definition of Done) e DoR (Definition of Ready), além de
conhecimento em cascata para facilitar a transformagao do processo em mentalidade agil.

* Além disso, agrega em seu curriculo compreensao das melhores praticas de engenharia
técnica e experiéncia com desenvolvimento web e de micro servigos.

* Na Fundagao Carlos Alberto Vanzolini, € professor dos treinamentos de Product Owner,
Agile Coach e Kanban.Tem MBA em Gestao de Projetos pela UNIME, onde se graduou
em Sistemas de Informacio. E formado em Digital Product Leadership, pela Tera.

ISABELA GAYNO (PROFESSORA)

* Experiéncia de 20 anos em consultoria no Brasil, EUA e Europa, com
o trabalho reconhecido pela Scaled Agile.

* Especialista em mudanga organizacional e comportamental, tem mais

S

de 12 anos de experiéncia em Desenvolvimento Agil de Software, Gerenciamento de
Produtos e Gerenciamento de Portfélio.

* Nos ultimos 7 anos, atuou em grandes programas de transformagao agil em grandes
empresas da industria de midia, varejo e banking.

* Tem forte historico de realizagoes de entrega como consultora, em grandes programas
ageis no valor de mais de U$ 50 milhoes com equipes distribuidas - Telco.

* Fundadora do Stand4you, com o programas #MaisDiversidadenaT| e #MaisMulheresnati é
realizadora hands-on e faz de tudo dia a dia em busca de mais diversidade na tecnologia.

Professores Vanzolini e da POLI USP, especialistas
no assunto e com vivéncia na area.
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DEBORAH ZAVISTANAVICIUS (PROFESSORA)

* Sécia e CEO na Agile Think e AT3 Holding, palestrante e coautora
na organizacao Jornada Colaborativa, participando da elaboragao de

livros sobre Agilidade.

* Comdiversas certificagoes naarea,destaca-se nametodologia OKR,na Gestao de empresas,
no Ciclo PDCA, na Gestao de Tl e em Project Management Office e coordenadora dos
cursos de Gestao Agil, na PUC-SP, e também professora na BBI de Chicago e na Fundagao
Vanzolini.

» E pés-graduada em Administragdo Estratégica pela FIA Business School.

* Pela PUC-RS — é pés-graduada moderna educagao: metodologias, tendéncias e foco
no aluno; em ‘Gestao de Pessoas: carreiras, lideranga e coaching’; além de ter MBA em
Marketing e Brand Lideranca, Inovagao e Gestao de Projetos 3.0, pela mesma instituigao.

* Graduou-se em Comércio Exterior pela Faculdade de Administracao e Ciéncias Contabeis.

Professores Vanzolini e da POLI USP, especialistas
no assunto e com vivéncia na area.
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Programa do curso

> MODULO BASICO - NiVEL |

*  Scrum Foundation (16 horas)

> MODULO BASICO - NiVEL Il (ESCOLHA 01 CURSO)

*  Scrum Master (16 horas)
*  Product Owner — PO (16 horas)

> MODULO INTERMEDIARIO

* Inteligéncia Artificial na Gestao de Projetos (18 horas)
*  OKR (12 horas)

> MODULO AVANCADO

* Agile Coach (32 horas)
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https://vanzolini.org.br/cursos/agile-scrum-foundation-para-certificacao-exin/
https://vanzolini.org.br/cursos/agile-scrum-master-formacao-para-um-verdadeiro-scrum-master/
https://vanzolini.org.br/cursos/agile-scrum-product-owner/
https://vanzolini.org.br/cursos/agile-coach/
https://vanzolini.org.br/cursos/como-potencializar-a-agilidade-organizacional-com-okrs/

Informacgoes

@ CANCELAMENTO: Em caso de necessidade de
cancelamento durante a trilha, o pagamento acontecera
da seguinte forma: serao cobrados os valores integrais
de cada curso ja desenvolvido e os valores proporcionais
dos cursos em desenvolvimento. O valor restante sera
restituido.

FORMA DE PAGAMENTO: Informagoes sob consulta
no site.

DATAS E LOCAL: Informacoes sob consulta no site.

—»% ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO: Preenchimento
de ficha de inscricao.

DURACAO DE E E AO VIVO
94 HORAS I 100% AO VIVO

VISITAR PAGINA DO CURSO
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https://vanzolini.org.br/contato/#contatos
https://vanzolini.org.br/whatsapp-cursos
mailto:cursos%40vanzolini.org.br?subject=
https://www.linkedin.com/company/fundacao-vanzolini/
https://www.linkedin.com/company/fundacao-vanzolini/
https://www.instagram.com/fundacaovanzolini/
https://www.facebook.com/FVanzolini
https://twitter.com/vanzolini
https://www.youtube.com/c/FundacaoVanzoliniOficial
https://open.spotify.com/show/29B6B7y4on1vpTkr2kl4eJ

