[ EAD gravado
Lideranca

Feminina

Objetivos

Por anos as dificuldades das mulheres para conquistar uma boa profissao e/ou um
cargo de lideranca é muito grande e a estrada para alcangar a equidade profissional
ainda é longa, as responsabilidades pelas rotinas além do trabalho ainda sio marcadas
como fungdes femininas, causando cansago fisico, mental, desinimo e forte
sentimento de incapacidade de poder alcangar seus desejos e sonhos de carreira.

Entretanto, novos tempos e novas realidades pedem novas liderangas e é necessario
que mais mulheres assumam estes cargos.

Este curso da Fundagao Vanzolini tem como objetivo a apresentagao descomplicada
e pratica dos diferenciais, dificuldades, oportunidades e inspiragdes, a partir de
conceitos e visdes sobre lideranga feminina.

O curso possui rapida duragio e é ministrado pela professora Lilian Caires,
especialista em Lideranga Feminina, que te auxiliara de um jeito simples em como
vocé pode tornar-se um grande diferencial para o mercado de trabalho em um
curto espago de tempo.

DURACAO E E GRAVADO
20 HORAS I 100% EAD

VISITAR PAGINA DO CURSO
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Para quem o curso é indicado

Em geral, mulheres que desejam conquistar cargos de lideranga
em suas empresas ou negocios.

> Executivas (assistentes, analistas, supervisoras, coordenadoras, gerentes,
diretoras, presidentes, etc);

> Empreendedoras de todos os momentos de suas carreiras e negocios
(iniciando, em sélida progressao, em momentos de duvidas, ou prestes a
exercer um cargo de lideranga);

> Profissionais de Recursos Humanos;

> Homens que desejam conhecer mais sobre o tema ou promové-los em
suas empresas ou hegocios.

Por que fazer este curso

e

Curta duragao: Aulas objetivas:
Vocé conhecera os principais Aulas com contetdos dinamicos
conhecimentos do tema para ajudar na compreensao com
em um tempo reduzido mais facilidade

A

Flexibilidade de tempo: Flexibilidade de localizag3o:
Vocé pode assistir quando quiser Assista no local de sua preferéncia



Conteldos relacionados

Panorama do mercado de trabalho
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Segundo pesquisas da Confederagao Atualmente a quantidade de
Nacional da Industria (CNI), cargos gerenciais ocupados
apenas 14% das empresas tém por mulheres no mercado de
areas especificas dedicadas trabalho equivale a 37,4%, contra
a promocao da igualdade de 62,6% de homens na mesma
género, entretanto as mulheres posicao, cita estudo realizado
representam |/4 da forca de pelo IBGE.

trabalho na industria.
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Na América Latina, as mulheres
representam uma pequena parcela

de 11% dos cargos executivos, informa
diagnostico realizado pela McKinsey.
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Docentes

LILIAN CAIRES (PROFESSORA)

* Executive Coach,empreendedora, |5 anos de experiéncia em gestao de
recursos humanos em empresas pequenas, grandes e multinacionais, 7
anos atuando em Recursos Humanos nos EUA em cargos de lideranga,

solido conhecimento em rotinas e processos internos de Recursos

Humanos no Brasil, EUA e LATAM.

Possui ampla experiéncia em comunicagao interna, delivery de treinamentos, eventos
de integragao e ‘on-boarding’, experiéncia em mobilidade internacional de funcionarios
(expatriagao), grande facilidade de adaptagao a novos ambientes e desafios.
Reconhecida por ser uma lider voltada para a equipe,com fortes habilidades interpessoais
e comunicativas, fluente em inglés e espanhol, com nivel de francés pré-intermediario,
membro do ICF Especialista em Lideranca Feminina certificada por Sally Helgesen, analista
DISC e 360°.

LUIS FERNANDO PINTO ABREU (COORDENADOR)

* Possui graduagao em Engenharia de Produgao pela Universidade de
Sao Paulo (1987) e mestrado em Engenharia (Engenharia de Produgao)
pela Universidade de Sao Paulo (1997).

* Atualmente é professor do Departamento de Engenharia de Produgao
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da Escola Politécnica da USP, professor da Fundagao Vanzolini e da Fundacao Getulio
Vargas (SP).

Tem experiéncia na area de Engenharia de Produgao, com énfase em Engenharia de
Producao, atuando principalmente nos seguintes temas: Gestao de Operacao e Logistica,
Engenharia Economica, Estatistica, Simulagao e Teoria de Decisao, Calculo diferencial e
integral.

Professores Vanzolini e da POLI USP, especialistas
‘ no assunto e com vivéncia na area. y
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Programa do curso

> O que é Lideranca Feminina e qual o seu papel em
Gestao de Operacoes?

* Entendendo a lideranca feminina;
* Lideranca feminina em Gestao de Operagoes;

* Lider de referéncia.

> Lideranca Feminina em Gestao de Operacodes: O Inicio

 Conceitos

* Prestacao do servico

* Legislagao

* Poder concedente

* Quem pode prestar o servigo
* Conceito de privatizacao

> Lideranca Feminina em Gestao de Operacodes:
As Competéncias Basicas

* Comunicacao

* Estilo de Lideranca

* Motivacao

* Delegacao

* Feedback

* Gestao de Agenda

* Fator de desempenho

> Lideranca Feminina em Gestao de Operacodes:
Criando novos Habitos

* Nao espere habito espontineo ou automatico
*Valorize o seu conhecimento

* Crie aliados

* Faca pazes com o seu perfeccionismo

* Administrando a sindrome da impostora
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Programa do curso

> Lideranca Feminina em Gestao de Operacodes:
Transformando o Cenario

* Olhando para o futuro

* O papel da empresa

* Transforme-se em uma lider!
e Sua contribuicao
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Informacgoes

@ CANCELAMENTO: Até 7 dias a partir da data de compra
do curso, com devolugao de 100% do valor pago. Apos o
prazo de 7 dias, nao sera permitido o cancelamento, bem
como nao havera devolugao do valor pago.

FORMA DE PAGAMENTO: Informacoes sob consulta
no site.

DATAS E LOCAL: Informacgoes sob consulta no site.

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO: Preenchimento de ficha
de inscricao.

DURACAO E E GRAVADO
20 HORAS 100% EAD

VISITAR PAGINA DO CURSO
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Clique e conheca
as nossas unidades

Mais informacoes
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Inscreva-se: www.vanzolini.org.br

Siga nosso conteudo nas redes sociais:

in /fundacao-vanzolini

@fundacaovanzolini

/fVanzolini

@vanzolini

@ ¢

@Fundacao-Vanzolini

Vanzolinicast
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https://www.facebook.com/FVanzolini
https://www.linkedin.com/company/fundacao-vanzolini/
https://www.instagram.com/fundacaovanzolini/
https://twitter.com/vanzolini
https://www.youtube.com/c/FundacaoVanzoliniOficial
https://open.spotify.com/show/29B6B7y4on1vpTkr2kl4eJ
https://vanzolini.org.br/contato/
https://www.vanzoliniplay.org.br/
https://api.whatsapp.com/send?phone=551131453705

