
Cada dia mais o mercado de trabalho de Gestão de Projetos torna-se promissor em 
diversas áreas, uma vez que essa é uma profissão fundamental para o sucesso de muitas 
organizações, além de muito interessante para aqueles que desejam adotar habilidades 
em liderança, comunicação e resolução de problemas.

O profissional da área de gestão de projetos é responsável por planejar, executar e 
controlar projetos de diferentes tipos e para diversos setores de uma organização, 
possibilitando encontrar oportunidades de trabalho e desenvolvimento de carreira com 
uma ampla gama de opções.

O objetivo de um(a) gestor(a) de projetos no mundo corporativo é atuar na liderança 
e gerenciamento de projetos do início ao fim, garantindo que estejam alinhados com os 
objetivos da empresa e planejados de forma eficaz, reduzindo os riscos de problemas e 
de equipes desmotivadas, garantindo assim o sucesso nas suas entregas.

O curso de Gestão de Projetos da Fundação Vanzolini foi estruturado a partir de 
temas inerentes ao planejamento, execução, controle e encerramento de projetos, 
fundamentados pelo Project Management Institute (PMI®) e expostos no PMBOK® 
(Project Management Body of Knowledge), tornando o aluno um grande diferencial 
para o mercado de trabalho e qualificado no assunto.

Objetivos
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Panorama do mercado de trabalho

FONTE: GLASSDOOR E PROFESSOR RODRIGO SILVA

O mercado de trabalho para gestores(as) de projetos é bastante 
robusto, com muitas oportunidades em diferentes setores e áreas 
de atuação.  Além disso, muitas empresas procuram por profissionais 
com habilidades em gestão de projetos para gerenciar suas iniciativas, 
o que torna essa uma carreira promissora e com potencial de 
crescimento.

Frequência da procura de profissionais com esse conhecimento 
no mercado de trabalho

No Brasil,  um(a) Gerente de Projetos pode ganhar em média R$9.234 
por mês, enquanto uma(a) Analista de Projetos pode ganhar em 
média R$4.498 por mês. No entanto, esses números podem variar 
bastante dependendo da cidade e setor de atuação.

Média salarial de um profissional com esse conhecimento

• Maior probabilidade de sucesso do projeto
• Melhoria da comunicação
• Melhoria da eficiência
• Maior satisfação do cliente

Os benefícios da Gestão de Projetos na organização

Para quem o curso é indicado

Conteúdos relacionados

O curso é indicado aos profissionais de nível superior, com até cinco anos de experiência 
profissional, que atuem como membros de equipe de projetos e que busquem uma 
visão, nova e abrangente, sobre as técnicas de administração de projetos.



Gestão de Projetos – Tudo o que você precisa saber

Hoje as empresas de diferentes dimensões reconhecem o grande potencial de 
trabalhar com um gerente de projeto competente. O apoio que este profissional 
oferece para as operações de uma empresa é valioso.

O gerenciamento de projetos é definido como a aplicação de processos, métodos e 
habilidades para que objetivos específicos de um empreendimento sejam atingidos, 
atendendo às metas pré-estabelecidas de tempo, orçamento e qualidade. Quer saber 
o que faz um gerente de projetos?

Conteúdos relacionados

Gestão de Projetos na Era Digital: Desafios e Oportunidades

Em um cenário de constante evolução tecnológica, torna-se necessário ter a capacidade 
de se adaptar rapidamente às mudanças, saber gerenciar projetos complexos e 
sustentar regularidade na qualidade da entrega dos produtos e serviços. Para isso, 
é necessário planejamento, execução eficiente e monitoramento contínuo. Assim, 
ao adotar esse modo de operação, a empresa consegue manter-se competitiva no 
mercado e alcançar seus objetivos.
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Docentes

Professores Vanzolini e da POLI USP, especialistas 
no assunto e com vivência na área.

RICARDO BUONANNI (PROFESSOR)
• Jornalista e Administrador com Especialização em Recursos Humanos. 

Practitioner e Master Pratitioner em PNL.

• Coordenador em Dinâmica de Grupos pela SBDG.

• Têm uma carreira de 18 anos em empresas de grande porte na área de transportes.

• Professor da Fundação Vanzolini.

• Especialização em Gestão de Projetos nas disciplinas Comunicação e Recursos Humanos.

FLAVIO ZISMAN (PROFESSOR)
• Executivo Sênior com atuação em empresas nacionais e multi-nacionais. 

• Especializado na gestão de projetos complexos utilizando tanto a 
metodologia tradicional quanto métodos ágeis e com experiência na 
área de tecnologia.

• Grande experiência na condução de programas como Transformação Digital, 
desenvolvimento de produtos B2C e B2B, modernização de sistemas, adoção de novas 
arquiteturas e tecnologias visando apoiar as organizações na implantação de suas 
estratégias.

ILÍADA DE CASTRO (PROFESSORA)
• Docente dos cursos de pós-graduação, especialização e MBAs da 

Fundação Vanzolini, PECE-USP e FIA, pesquisa os temas: Comunicação 
Oral e Escrita, Equipes de Alto Desempenho,  Administração de 
Conflitos.

• Graduação, mestrado e doutorado pela Escola de Comunicações e Artes da Universidade 
de São Paulo. 



Docentes

Professores Vanzolini e da POLI USP, especialistas 
no assunto e com vivência na área.

ANA MARIA SAUT (PROFESSORA)
• Tem 18 anos de experiência profissional na indústria, com experiência 

em gestão da qualidade e gestão de projetos (1995-2013). 

• Atualmente, é doutoranda em Engenharia de Produção (POLI/USP) e 
seu projeto de pesquisa é sobre gestão da qualidade na área de Saúde.

• Mestre em Engenharia de Produção (POLI/USP), possui graduação em Engenharia de 
Alimentos (UFSC), especialização em Processos da Indústria de Alimentos (UFSC) e em 
Gestão Empresarial (UNICAMP).

• Tem trabalhos publicados em periódicos nacionais e internacionais reconhecidos na área 
de Qualidade em Saúde e Participa há seis anos do Grupo de Pesquisa de Qualidade e 
Avaliação dos Serviços de Saúde.

• Participa há seis anos do Grupo de Pesquisa de Qualidade e Avaliação dos Serviços de 
Saúde, na Escola de Enfermagem da USP.

• 1° lugar no Eixo de Avaliação em Saúde do Congresso Internacional de Qualidade em 
Serviços e Sistemas de Saúde - QualiHosp.

ONEVAIR FERRARI (PROFESSOR)
• Tem doutorado em Engenharia pela Escola Politécnica da Universidade 

de São Paulo (2011).

• Mestrado em Engenharia pela Escola Politécnica da Universidade de 
São Paulo (2006).

• É professor de programas de pós graduação (MBA, especialização e capacitação) na 
Fundação Instituto de Administração – FEA – USP e na Fundação Vanzolini – Poli – USP.

• Diretor da Nexor Consultoria e Gerenciamento e consultor em gerenciamento de 
projetos, contratação e gerenciamento de fornecedores e administração de contratos.



Docentes

Professores Vanzolini e da POLI USP, especialistas 
no assunto e com vivência na área.

LUIZ JOSE MARQUES JUNIOR (PROFESSOR)
• Doutor e Mestre em Engenharia de Produção pela Escola Politécnica 

da Universidade de São Paulo (2009/2000).

• Master in Business Administration – Duke University (2003).

• Engenheiro Civil pela Universidade de São Paulo (1988).

• Atualmente é professor da Business School São Paulo, professor/consultor da Fundação 
Vanzolini.

• Experiência na área de Administração, com ênfase em Administração da Produção.

FERNANDO TOBAL BERSSANETI
(COORDENADOR)
• Engenheiro de Produção, Mestre e Doutor em Engenharia de Produção 

pela Escola Politécnica da Universidade de São Paulo (POLI-USP).

• Professor do Departamento de Engenharia de Produção da Escola Politécnica   
(POLI/USP) e Engenheiro Civil pela Universidade de São Paulo (1988).

• Membro do Grupo de Pesquisa em Qualidade e Projeto do Produto do Departamento 
de Engenharia de Produção (POLI-USP).

• Coordenador dos Cursos de Capacitação em Gerenciamento de Projetos da Fundação 
Vanzolini.

• Realiza projetos de consultoria nas seguintes áreas: Gerenciamento da Qualidade; 
Gerenciamento de Projetos; Gerenciamento por Processos; Gerenciamento de Portfólio 
de Projetos; Indicadores de Produtividade; Acordos de Nível de Serviço; Inovação e 
Sustentabilidade.



Programa do curso

Introdução ao Gerenciamento de Projetos (12 horas)
• Conceitos Básicos em Gerenciamento de Projetos:
• Projeto, operação, subprojeto, fases, ciclo de vida,
• portfólio, programa.
• Organização do Conhecimento em Gestão de Projetos:
• PMI® e outros, histórico, PMBOK®, áreas de 

conhecimento, grupos de processos, certificações.
• Portfólio de Projetos:
• Alinhamento estratégico dos projetos, seleção de 

projetos, critérios de seleção, balanceamento do portfólio, 
priorização de projetos.

• Iniciação do Projeto:
• Necessidade/oportunidade que originou o projeto, cliente 

do projeto, patrocinador do projeto, gerente do projeto, 
equipe de gestão do projeto, equipe do projeto, outros 
envolvidos, definição do projeto, especificação do produto 
do projeto, Project Charter (Termo de Abertura), reunião 
de partida.

• Project Management Office (PMO):
• Tipos de PMO, funções, competências, localização 

organizacional.
• Maturidade em Gestão de Projetos:
• Modelos de maturidade, cultura de projetos, projetização 

de operações.

Metodologia Ágil (12 horas)
• O surgimento do método ágil
• Valores e Princípios do Método Ágil: SCRUM
• Papéis no SCRUM
• Ritos no SCRUM
• Aplicação do Método

Gerenciamento de Escopo, Custos e Prazos em 
Projetos (28 horas)
• O processo de planejamento;
• Definição de escopo;
• A estrutura analítica do projeto (WBS);
• Rede de precedências;



Programa do curso

Gerenciamento de Pessoas e Relacionamentos em 
Projetos (28 horas)
• Planejamento organizacional;
• Estratégias de envolvimento de recursos
• humanos em projetos;
• Formação de times de projetos;
• Introdução a teorias comportamentais
• (liderança e motivação);
• Gestão de conflitos e negociação em ambientes de projetos;
• Matriz de responsabilidades em projetos;
• Comunicação em projetos.

Aquisições e Contratos em Projetos (20 horas)
• Seleção de fornecedores;
• Análise de propostas;
• Controle de recebimentos;
• Modalidades de contratação;
• Análise crítica de contratos;
• A logística dos recursos do projeto;
• Lições aprendidas;
• Encerramento administrativo e contratual do projeto.

• Definição do prazo e cálculo do caminho crítico (CPM);
• Cronograma – Gráfico de Gantt;
• Alocação de recursos;
• Definição do orçamento;
• Controle de atividades e recursos;
• A dinâmica de um projeto;
• Controles de prazos e custos em projetos – valor agregado.



Programa do curso

Planejamento e Gestão de Riscos (20 horas)
• Identificação dos perigos e oportunidades ligadas ao projeto;
• Análise qualitativa e quantitativa dos riscos inerentes ao projeto;
• Avaliação dos riscos e definição do plano de respostas aos riscos;
• Administração do comportamento dos riscos durante o 

empreendimento.

Simulação de Projeto (20 horas)
• Project Charter;
• WBS;
• Lista de Atividades e Recursos;
• Precedências e Gráfico de Gantt;
• Fluxo de Caixa e Curva S;
• Matriz de Responsabilidades;
• Plano de Comunicação;
• Plano de Aquisições;
• Matriz de Riscos;
• Plano de Qualidade.

Gestão e Controle da Qualidade em Projetos (20 horas)
• A cultura da qualidade;
• Indicadores de qualidade em projetos;
• Processos da Qualidade em Projetos – planejamento, garantia e 

controle da qualidade;
• Ferramentas da qualidade aplicadas aos projetos;
• Métricas da qualidade em projetos.



 

CANCELAMENTO:  Caso a rescisão contratual, ocorra 
por desistência do contratante, a contratada restituirá 
85% (oitenta e cinco por cento) do valor total do curso, 
desde que o requerimento seja formalizado antes do 
início das aulas. Se a desistência ocorrer após o início 
das aulas, além do valor acima indicado, será devido o 
pagamento da proporcionalidade do programa já cursado 
pelo contratante.

FORMA DE PAGAMENTO: Informações sob consulta 
no site.

DATAS E LOCAL: Informações sob consulta no site.

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO: Preenchimento de 
ficha de inscrição.

DURAÇÃO  
160 HORAS

AO VIVO 
100% EAD
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Clique e conheça  
as nossas unidades

Inscreva-se:

Siga nosso conteúdo nas redes sociais:

/fVanzolini

/fundacao-vanzolini
@fundacaovanzolini

@vanzolini
@Fundacao-Vanzolini
Vanzolinicast

www.vanzolini.org.br 

Mais informações

https://vanzolini.org.br/contato/
https://www.facebook.com/FVanzolini
https://www.linkedin.com/company/fundacao-vanzolini/
https://www.instagram.com/fundacaovanzolini/
https://twitter.com/vanzolini
https://www.youtube.com/c/FundacaoVanzoliniOficial
https://open.spotify.com/show/29B6B7y4on1vpTkr2kl4eJ
https://api.whatsapp.com/send?phone=551131453705
mailto:cursos%40vanzolini.org.br?subject=

